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PENDİK KAYMAKAMLIĞI

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KURULU TOPLANTI TUTANAĞI

	Toplantı No-Yılı-Dönemi
	:
	7-2018-1

	Tarihi ve Saati
	:
	17/01/2018

	Yeri
	:
	İlçe Milli Eğitim Müdürü Odası


	Toplantıya Katılanlar
	1- …………………….(Kurul Başkanı)
	5- ………………………(Şef)

	
	2- ……………………….. (Şube Müdürü)
	6- ………………………(Şef)

	
	3- …………………….(İş Güvenliği Uzmanı)
	7- …………………(Çalışan Temsilcisi)

	
	4- ……………………………….. (Şef)
	


	Toplantı Gündemi
	1-
	Açılış ve yoklama.

	
	2-
	Toplantı gündemine alınması istenilen konuların gündeme alınması.

	
	3-
	Eksik ya da değişecek olan kurul üyelerinin seçimi ve tayini, kurul organizasyonunun güncellenmesi.

	
	4-
	Kurul üyelerini görev ve yetkileri hakkında bilgilendirme.

	
	5-
	İş Güvenliği odasının ve diğer birimlerin kanunda belirtilen özelliklerde oluşturulması

	
	6-
	Önceki toplantılarda alınan kararlar hakkındaki gelişmelerin veya sonuçların değerlendirilmesi ve gerekiyorsa yeni kararlara eklenmesi

	
	7-
	Varsa yeni öneri ve tespitlerin görüşülmesi ve karara bağlanması.

	
	8-
	İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu İç Yönergesinin gözden geçirilerek, gerekli değişiklik ve eklemelerin yapılması.

	
	9-
	Oluşturulmuş risk değerlendirme ekibi ve acil durum ekiplerinin gözden geçirilerek; eksik ya da değişecek üyelerinin seçimi ve tayini. 

	
	10-
	Okul/kurumların yerine getirmekle yükümlü oldukları  İş Sağlığı ve Güvenliği hizmetleri gereği yapılan çalışmalardaki eksikliklerin belirtilmesi ve tamamlanması. 

	
	11-
	Tahliye tatbikatı planlaması.

	
	12-
	Bir sonraki kurul toplantı tarihinin belirlenmesi.

	
	13-
	Dilek, temenni ve kapanış.


	Sıra-Yıl-Dönem-Karar No
	ÖNCEKİ KARARLARIN UYGULAMALARI

	1-2017-3.1
	-
	Gözlem yapılmaya devam edilmektedir. Planlama çalışmalarına başlanacaktır. Gözlem sonuçlarına göre mevcut durumun iyileştirilmesine ihtiyaç omasına karar verilecektir.

	2-2017-3.2
	-
	Güncellemeler yapılmaktadır.

	3-2017-3.3
	-
	Ortam gözetimi yapılmaktadır. Etüd çalışmaları yapılmaktadır. Kaynak araştırması yapılmaktadır.

	4-2017-3.4
	-
	Ortam gözetimi yapılmaktadır. Etüd çalışmaları yapılmaktadır. Kaynak araştırması yapılmaktadır.

	5-2017-3.5
	-
	Öncelikle tesisatın kontrol edilerek mevcut durumun ortaya çıkarılmasına çalışılmaktadır. Kuran firma bilgileri araştırılmaktadır.

	6-2017-3.6
	-
	Ecza dolabı ile ilgili mevcut durum ve ihtiyaçlar belirlenmeye çalışılmaktadır. Ecza dolabı listesi oluşturulmaya çalışılmaktadır. Sektöre ve tehlike sınıfına uygun bir format oluşturulmaya çalışılmaktadır.

	7-2017-3.7
	-
	Ekip bilgileri güncellenerek, işyerimize uygun bir pano hazırlamak için gerekli araştırmalar yapılmaktadır.

	8-2017-3.8
	-
	Çalışanları İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitim ve planlamalarına devam edilmektedir.


GÖRÜŞÜLEN KARARLARIN OYLANMASI

	Karar No
	İdarecilerin görev dağılımı değişikliği nedeniyle ………………………’ın yerine işveren vekili olarak görevlendirilen …………………………’ın kurul üyesi yapılmasına karar verildi.

	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	1/3
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	

	Karar No
	Psikososyal risk etmenlerinin çalışan-çalışan, çalışan-vatandaş arasında yaşanabilecek çatışmaları azaltmak ve işyeri verimini arttırmak amacıyla personele etkili iletişim teknikleri konusunda eğitim yapılmasına karar verildi.

	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	2/7
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Risk Değerlendirme, Acil Durum ekiplerinin güncellenmesine karar verildi.

	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	3/9
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Müdürlüğümüzün eğitim-öğretim şubesinde bulunan acil çıkış kapısının ve yangın merdiveninin binanın daha uygun bir yerine taşınmasına karar verildi. Bu kapı Acil çıkışa ulaşmak için oda içinde uygun yolu olmayan, eşyalar arasından gitmek zorunda kalınacağından tehlike taşımaktadır.
	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	4/7

	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	.İlçe Milli eğitim Müdürlüğü binasının bodrum katında bulunan arşiv odalarının tamir ve bakımının yapılmasına, özellikle eski arşivdeki atık su borularının yenilenmesine mümkünse gizlenmesine karar verildi. Hijyen şartlarının sağlanmasına, raf sisteminin iş sağlığı ve güvenliği açısından tehlike ve risk içermeyecek hale getirilmesine karar verildi.

	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	5/7
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Bürolarda ve koridorlarda bulunan duman dedektörlerinin periyodik bakımlarının yaptırılmasına karar verildi.
	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	6/7
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Ecza dolabı temin edilmesine karar verildi.
	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	7/7

	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Acil durum panosunun yaptırılmasına karar verildi.

	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	8/7
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	

	Karar No
	Çalışanlara eğitim verilmesine karar verildi. Çalışanların temel iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerini almayan
	Kurul Üyeleri
	Oy Birliği (KABUL)
	Oy Birliği (RED)

	9/7
	
	
	
	

	
	
	
	Olumlu Oy
	Karşı Oy

	
	
	1- ………………………
	
	

	
	
	2- …………………...
	
	

	
	
	3- ………………………
	
	

	
	
	4- ………………………
	
	

	
	
	5- ……………………..
	
	

	
	
	6- ……………………
	
	

	
	
	7- ………………………
	
	


	S.N.
	Toplantıya Katılacaklar
	Personel Ünvanı
	Kuruldaki Görevi/Ünvanı
	İmza

	1
	
	İlçe Milli Eğitim Müdürü
	İSGK  Kurul Başkanı/İşveren
	

	2
	
	İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü
	İşveren Vekili
	

	3
	
	Öğretmen/İş Güvenliği Uzmanı
	İSGK Kurul Sekreteri
	

	5
	
	Şef
	İnsan Kaynakları İşlerini Yürütmekle Görevli Kişi
	

	4
	
	Şef
	Bulunması halinde formen, ustabaşı veya usta yerine
	

	6
	
	Şef
	Bulunması halinde formen, ustabaşı veya usta yerine
	

	7
	
	Teknisyen
	Çalışan Temsilcisi
	

	6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nda 18.6.2017 tarihli ve 7033 sayılı Kanunun 86 ıncı maddesi

ile yapılan değişiklikle iş güvenliği uzmanı ve  işyeri hekimi görevlendirilmesi tarihi  1.7.2020 olarak belirlenmiştir.
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